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चचा� म� �य�?

रा�� ीय प�शन �णाली (National Pension Scheme- NPS) को �यव��थत करने तथा इसे और अ￸धक आकष�क बनाने
के %लये क� &ीय मिं)मडंल ने NPS के तहत कवर िकये गए 18 लाख क� &ीय  सरकारी कम�चा/रय�  को लाभ पहँुचाने हेतु इस
योजना म� बदलाव� को मज़ंूरी दे दी ह।ै

मंि)मंडल 8ारा �वीकृत  बदलाव-

क� & सरकार 8ारा NPS िटयर-। के दायर ेम� आने वाले अपने कम�चा/रय� के %लये अपना अिनवाय� अंशदान मौजूदा 10
�￸तशत से बढ़ाकर 14 �￸तशत कर िदया गया ह।ै
क� & सरकार के कम�चा/रय� को प�शन फंड�  और िनवेश के  स्व?प के  चयन क@ आज़ादी  दी गई ह।ै
वष�  2004-2012 के  दौरान  NPS म� अंशदान न करने या इसम� िवलबं होने पर B￸तपू￷त क@ जाएगी।
NPS से बाहर िनकलने पर िमलने वाली एकमुश्त िनकासी रा￱श पर कर छूट  सीमा बढ़ाकर 60 �￸तशत  कर दी गई ह।ै
इसके साथ ही समूची िनकासी रा￱श अब आयकर से मुक्त हो जाएगी। (मौजूदा समय म� वाFषक तौर पर खरीद के %लये
इस्तेमाल क@ गई कुल सं￸चत रा￱श का 40 �￸तशत कर मुक्त ह।ै सेवािनवृ%G के समय NPS के सदस्य 8ारा िनकाली
जाने वाली सं￸चत रा￱श के 60 �￸तशत म� से 40 �￸तशत कर मुक्त ह,ै जबिक शेष 20 �￸तशत रा￱श कर योग्य ह।ै)
NPS िटयर-।। के तहत सरकारी कम�चा/रय� 8ारा िकये जाने वाला अंशदान अब आयकर क@ Hि� से 1.50 लाख
Iपए तक क@ छूट के %लये धारा 80 सी के अंतग�त कवर होगा। यह अन्य योजनाओं जसेै िक सामान्य भिवष्य िन￸ध,
अंशकारी भिवष्य िन￸ध, कम�चारी भिवष्य िन￸ध और साव�जिनक भिवष्य िन￸ध के समतुKय ह,ै बशतL िक इसम� तीन
वषM क@ लॉक-इन अव￸ध हो।

�भाव
NPS के दायर ेम� आने वाले क� & सरकार के सभी कम�चा/रय� क@ अं￸तम सं￸चत रा￱श म� वृ￸O  होगी।
कम�चा/रय� पर कोई अ￸त/रक् त बोझ पड़े बगरै ही सेवािनवृ%G के बाद उन्ह� िमलने वाली प�शन रा￱श बढ़ जाएगी।
जीवन �त्याशा बढ़ने क@ ��थ￸त म� वृOावस्था सुरBा बढ़ जाएगी।
NPS को और Sयादा आकष�क बनाने से सरकार को सवTत्तम �￸तभाओं को आकFषत करने एवं उन्ह� सेवा म� बनाए
रखने म� आसानी होगी।
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7व� वेतन आयोग ने वष�  2015 म� अपने िवचार-िवमश� के दौरान NPS से जुड़ी िव￱शष्ट ￵चताओं पर गौर िकया और
￭सफा/रश� पेश कX।
तदनुसार, सरकार 8ारा वष� 2016 म� स￸चव� क@ एक सिम￸त गिठत क@ गई ￭जसे NPS के काया�न्वयन को यिुZसंगत
अथवा सरल बनाने के %लये िव￱भन्न उपाय सुझाने क@ िज़म्मेदारी स[पी गई।

रा�� ीय  प�शन �णाली
क� & सरकार ने 01 जनवरी, 2004 से रा�� ीय प�शन �णाली (NPS) शु? क@ थी (सश\ बल� को छोड़कर)।
देश म� NPS को लागू करने और िविनयिमत करने क@ िज़]मेदारी प�शन फंड  िनयामक और िवकास �ा￸धकरण
(Pension Fund Regulatory and Development Authority) क@ ह।ै
PFRDA 8ारा �थािपत नेशनल प�शन ￭स�टम ट��ट (National Pension System Trust- NPST) NPS के
तहत सभी संप%Gय� का पंजीकृत  मा%लक ह।ै
NPS क@ संरचना ि8�तरीय ह-ै

• िटयर- 1 खाता: यह सेवािनवृ%G क@ बचत के %लये बनाया गया खाता ह ै￭जसका आहरण नह^ िकया जा सकता ह।ै 
• िटयर-2 खाता: यह एक स्व�ै_छक बचत सुिवधा ह।ै अ￱भदाता अपनी इच्छानुसार इस खाते से अपनी बचत को आह/रत
करने के %लये स्वत)ं ह।ै इस खाते पर कोई कर लाभ उपलब्ध नह^ ह।̀

NPS 1 मई, 2009 से स्व�ै_छक आधार पर असंगिठत Bे) के कामगार� सिहत देश के सभी नाग/रक� को �दान क@
गई ह।ै
देश का कोई भी �यिZ (िनवासी और अिनवासी दोन�) NPS म� शािमल हो सकता ह,ै बशतa NPS के %लये आवेदन
करते समय उसक@ आयु 18 से 65 वष�  के बीच हो।
लेिकन OCI (Overseas Citizens of India) तथा PIO (Person of Indian Origin) काड� धारक और
bहद ूअिवभा￭जत प/रवार (Hindu Undivided Family- HUFs) NPS खाता खोलने के %लये योcय नह^ ह।̀

प�शन िन￸ध िविनयामक और िवकास �ा￸धकरण
इस अ￸धिनयम को 19 ￭सतबंर, 2013 म� अ￸धसू￸चत और 1 फरवरी, 2014 से लागू िकया गया।
रा�� ीय प�शन �णाली (NPS) ￭जसके अ￱भदाताओं म� क� & सरकार/राdय सरकार� िनजी सं�थान�/संगठन� और
असंगिठत Bे) के कम�चारी शािमल ह,̀ का िनयमन PFRDA 8ारा िकया जाता ह।ै
भारत म� वृOाव�था आय सुरBा से सब￸ंधत योजनाओं के अeययन के %लये भारत सरकार ने वष� 1999 म� OASIS (
वृOाव�था साम￭जक और आय सुरBा) नामक रा�� ीय प/रयोजना को मज़ंूरी दी थी।
भारत सरकार 8ारा अंशदान प�शन �णाली को 22 िदसंबर, 2003  म� अ￸धसू￸चत िकया गया जो 1 जनवरी, 2004 से
लागू हुई और ￭जसे अब रा�� ीय प�शन �णाली के नाम से जाना जाता ह।ै
1 मई, 2009 से NPS का िव�तार �व�ै_छक आधार पर देश के सभी नाग/रक� के %लये िकया गया ￭जसम� �वरोज़गार,
पेशेवर� और असंगिठत Bे)� म� काम करने वाले कम�चा/रय� को भी शािमल िकया गया ह।ै
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