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संदभ�
 पया �� रोज़गार� का  सृजन  न  होना  लोग� के असंतोष का  कारण  बन  सकता  है ���क रोज़गार

का  अभाव  होने से लोग� क�  आकां�ाओ ंको ठेस प�ँचती है| नी�त आयोग के सद� �ववेक
देबरॉय  के अनुसार, भारत म� ऐ��क बेरोज़गारी क�  दर म� वृ�� हो रही है| ऐ��क बेरोज़गारी
वह ���त है जब लोग �श�ा  म� �नवेश करने के बाद  आय  के एक �न��त �र से नीचे काय�
करना  पसंद  नह� करते ह�|

�मुख �ब� दु

रोज़गार के मामले म� �पछले एक साल से देश क�  ���त म� कोई खास सुधार नह� �आ है|

वत�मान  म� भारत को 10 से 12 �म�लयन  नए रोज़गार� का  सृजन  करने क�  आव�कता  है,

पर�ु यह भी देखने यो� है �क �ा  भारत वा�व  म� ��तवष� इतने ही रोज़गार� का  सृजन
कर रहा  है?

�म एवं रोज़गार मं�ालय  के अनुसार, भारत म� ��तवष� लगभग 1 �म�लयन  रोज़गार� का
सृजन  होता  है| 

�म और रोज़गार के संबंध म� जारी �कये गए वत�मान  आ�धका�रक आँकड़� के साथ
सम�ा  यह है �क उनका  उपयोग मा� ‘रोज़गार�वहीन  संवृ��’ (jobless growth) अथवा
वृ��-र�हत रोज़गार� (growth-less jobs) का  दावा  करने के �लये �कया  जा  सकता  है
ले�कन  ये अथ��व�ा  के अनौपचा�रक और असंग�ठत ��प का  �� उ�ेख नह�
करते ह�|
भारत के बड़े �रोज़गार और असंग�ठत �े� को देखते �ए यह उ�चत होगा  �क रोज़गार
और बेरोज़गारी से संबं�धत �व�सनीय  आँकड़े �ा� करने के �लये उ�म �रीय  सव��ण�
क�  तुलना  म� घरेलू सव��ण� का  उपयोग �कया  जाए अ�था  सदैव  ही बेरोज़गारी से
संबं�धत अ�� आँकड़े ही �ा� ह�गे|
दरअसल, इस स�भ� म� नी�त आयोग के सद� के ���कोण  का  मह�  इस�लये है
���क इस स�ाह के आरंभ म� ही �धानमं�ी नरे�  मोदी ने बेरोज़गार संबंधी आँकड़� को
एक��त करने के �लये नी�त आयोग के उपा�� अर�व� द  पनग�रया  के नेतृ� म� एक
काय�बल का  गठन  �कया  है| सरकार ने रोज़गार� के सृजन , नी�त-�नमा �ण  और �व�ेषण
को उ� �ाथ�मकता  दी है ता�क उ�� बेरोज़गारी से संबं�धत उ�चत आँकड़े �ा� हो सके|
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बेरोज़गारी के नवीनतम आँकड़े रा�ीय  ��तदश� सव��ण  संगठन  (National Sample

Survey Organization -NSSO) �ारा  �कये गए घरेलू सव��ण� पर आधा�रत ह�| यह सव��ण
सामा�तः पा ँच  वष� म� �कया  जाता  है| इससे पूव � यह 2011-12 म� �कया  गया  था  तथा  वष�
2018 म� इसके अगले आँकड़े �ा� ह�गे| यह �म और रोज़गार पर �कया  जाने वाला  ऐसा
सव��ण  है जो पा ँच  वष� क�  समयाव�ध से पूण�तः �तं� है|

नी�त आयोग के अनुसार, �म एवं रोज़गार मं�ालय  �ारा  एक��त �कये गए आँकड़े
�ैमा�सक आधार पर �लये गए थे, अतः इनसे यह पता  नह� चला  �क भारत म� �म और
रोज़गार क�  वत�मान  ���त �ा  है|

य�द  पया �� सं�ा  म� रोज़गार� का  सृजन  नह� �कया  जाता  है तो लोग� के म� असंतोष
�ापत होगा  ���क उनक�  आकां�ाएँ अ�धक होती ह�| �ात� है �क केवल �व�नमा �ण
�े� ही अकेले अनेक ��� रोज़गार� का  सृजन  नह� कर सकता  है|

उ�ेखनीय  है �क रोज़गार� म� �ाथ�मक वृ�� सेवा  �े� से आती है| यहा ँ तक �क जब भी
कृ�ष �े� म� सुधार �कये जाते ह� तो �े� म� सवा ��धक रोज़गार� का  सृजन  होता  है �जसे
रा�ीय  आय  म� सेवाओ ं(जैसे -प�रवहन ,रसद) के �प म� �द�श�त �कया  जाता  है|

घरेलू सव��ण  पर भारतीय  अथ��व�ा  �नगरानी क� �  �ारा  जारी �कये गए आँकड़� के
अनुसार, अनै��क बेरोज़गारी समा� नह� �ई है ब��  ऐ��क बेरोज़गारी म� एकाएक
वृ�� �ई है|

चूँ�क आय  म� कमी आ रही है अतः म�हलाएँ अपनी इ�ा  से रोज़गार को वरीयता  नह� दे रही
ह�| लोग �श�ा  म� �नवेश करने के प�ात रोज़गार नह� करना  चाहते ह� ���क वहा ँ उ��
उनके कौशल के अनु�प वेतन  �ा� नह� होता  है|

ऐ��क बेरोज़गारी �ा  है?

यह वह ���त है जब लोग �श�ा  म� �नवेश करने के बाद  आय  के एक �न��त �र से नीचे
काय� करना  पसंद  नह� करते ह�|
एक अथ��व�ा  म� उन  रोज़गार�वहीन  लोग� क�  सं�ा  जो बेरोज़गार रहना  पसंद  करते
ह�| उदाहरण��प- जब �कसी ��� के पास दो रोज़गार होते ह� तो ऐसी ���त म� इसे
ऐ��क तब कहा  जाता  है जब वह इन  दोन� म� से �कसी को भी वरीयता  न  दे और तीसरे
रोज़गार क�  तलाश करे|


