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चचा� म� �यो?ं

�धानमं!ी नरे�द"  मोदी की अ
य�ता म#  क# द" ीय मंि!मंडल %ारा रा�ट�ीय �यास (National Trust for the
Welfare of Person with Autism, Cerebral Plasy, Mental Retardation and Multiple
Disabilities Ac) के अ
य� तथा बोड� के सद�य� का काय�काल 3 वष� के िलये िनधा�िरत करने हेतु रा�ट�ीय �यास
अिधिनयम, 1999 की धारा 4 (1) तथा धारा 5 (1) म#  संशोधन करने के ��ताव को �वीकृित �दान कर दी है। 

मह��वपणू� िबंदु

रा�ट�ीय �यास अिधिनयम, 1999 की धारा 4 (1) म#  �ावधान है िक रा�ट�ीय �यास के अ
य� या बोड� का
कोई एक सद�य एक ऐसी ि�थित म#  जब तक िक िविधवत 1प से उनके उ4रािधकारी िनयु5त िकये जाते ह6 ,
तब तक की समयाविध के िलये (तीन वष� की िनधा�िरत अविध के बाद भी) अपने पद� पर बने रह# गे। 
�यास के अ
य� के 9याग-प! के मामले म#  अिधिनयम की धारा 5(1) म#  िनिहत �ावधान के अनुसार,
सरकार %ारा िविधवत 1प से उनके उ4रािधकारी िनयु5त िकये जाने तक वे काया�लय म#  बने रह# गे। 
वत�मान �व1प म#  अिधिनयम के उपरो5त �ावधान� की श:दावली के कारण अ
य� अिनि�चत अविध के
िलये अपने पद� पर बने रहते ह6 , 5य�िक समय पर िनयुि5त के िलये उपयु5त उ4रािधकारी पा! का चयन
नही ंहो पाता है।
�प�ट 1प से अिधिनयम के इन �ावधान� म#  ��तािवत संशोधन ऐसी िकसी भी ि�थित को नकार सकेगा
जो िकसी पद�थ सद�य %ारा उसी पद पर लगातार बने रहने के िकसी भी अवसर को समा=त करेगा।

रा�ट� ीय �यास �या है?

सामािजक �याय एवं अिधकािरता मं!ालय के अधीन ‘रा�ट�ीय �यास’ एक सांिविधक िनकाय है, िजसकी
�थापना ‘�वलीनता (Autism), सेरेब"ल पा>सी, मंदबुि? और बहुिद@यांगजन� के क>याण हेतु रा�ट�ीय
�यास अिधिनयम (वष� 1999 म#  44वाँ अिधिनयम) %ारा की गई थी। 
रा�ट�ीय �यास की पिरक>पना का आधार िद@यांगजन� और उनके पिरवार� की �मता िवकास, उ�ह#  समान
अवसर �दान कराना, उनको उनके अिधकार� की �ाि=त करना, बेहतर माहौल उपल:ध कराना और एक
िद@यांगजन समेिकत समाज का िनमा�ण था। 

समावेशी भारत अिभयान
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हाल ही म#  इस रा�ट�ीय �यास ने ‘समावेशी भारत अिभयान’ की शुDआत की है। यह अिभयान िवशेष 1प
से बौि?क व िवकास संबंधी िद@यांग� (Persons with intellectual and developmental
disabilities) के िलये है। 
इसका उEे�य ऐसे लोग� को मुFय धारा म#  शािमल कराना और सामािजक जीवन के सभी मह99वपणू�
पहलुओं जैसे- िश�ा, रोज़गार के अवसर सुिनि�चत करने के साथ-साथ इस समुदाय के �ित लोग� के
दृि�टकोण म#  बदलाव लाना है। 
इस अिभयान के तहत तीन �मुख िबंदुओं पर 
यान क# िद"त िकया गया है – 
 ⇒ समावेशी िश�ा
 ⇒ समावेशी रोज़गार 
 ⇒ समावेशी सामुदाियक जीवन।  
समावेशी िश�ा के �े! म#  देश भर म#  @यापक �तर पर जाग1कता अिभयान चलाए जा रहे ह6  तािक
िवKालय� और कॉलेज� को िद@यांगजन� के समेिकत बनाया जा सके। 
िविभ�न सरकारी व िनजी सं�थान� के सहयोग से िश�ण सं�थान� म#  आधारभतू ढाँचे को उपयोगी और
समेिकत बनाने के िलये ज़1री साधन, उपयोगी उपकरण, ज़1री सचूना और सामािजक सहयोग को बढ़ाने
की कोिशश की जाएगी।
इस अिभयान के तहत औKोिगक, साव�जिनक व िनजी �े! की दो हज़ार सं�थाएँ वत�मान िव4 वष� म#
िद@यांगजन� के समेिकत रोज़गार के िलये जाग1कता फैलाएंगी। 
�प�ट है िक जब िद@यांगजन, उनके पिरवार, िसिवल सोसायटी सं�थाएँ और राPय सरकार के म
य आपसी
सामंज�य होगा, तभी समेिकत सामुदाियक जीवन के �यास को सफल बनाया जा सकेगा। 
इस समावेशी भारत अिभयान की शुDआत िद@यांगजन� के �ित लोग� को संवेदनशील बनाने के िलये की
गई है 
साथ ही यह आशा भी की गई है िक रा�ट�ीय �यास अपने उEे�य म#  अपने �यास� की बदौलत ज़1र सफल
होगा।
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