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�ी�ल�स के  �लये:
अतंरा��� ीय �िमक संघ, COVID-19  

मे�स के  �लये:
व￸ै�क अथ�!यव"था पर COVID-19 के �भाव

चचा� म$ %य&?
हाल ही म$ अंतरा��� ीय �िमक संघ (ारा दी गई जानकारी के अनुसार, COVID-19 महामारी के कारण आने वाले िदन& म$ व￸ै�क
"तर पर बेरोज़गारी म$ भारी वृ￸2 होगी और इस दौरान कम�चा6रय& क7 आय म$ भी कटौती होगी।

मु9य :बदु:
अंतरा��� ीय �िमक संघ (International Labour Organization-ILO) के एक हा�लया अ<ययन के अनुसार,
�िमक बाज़ार पर COVID-19 महामारी के नकारा=मक �भाव बहुत ही दरूगामी ह&गे, ￭जससे व￸ै�क "तर पर भारी
मा@ा म$ बेरोज़गारी म$ वृ￸2 होगी।
इस अ<ययन म$ अलग-अलग प6रA"थ￸तय& और सरकार& क7 समA�वत �￸तिBया के "तर& के आधार पर �िमक बाज़ार
पर COVID-19 के �भाव& के संदभ� म$ अनुमािनत आँकड़े �"तुत िकये गए हF।
इस अ<ययन के अनुसार, वष� 2019 म$ दज� िकये गए बेरोज़गारी के 188 िम�लयन �िमक& के आँकड़& के अलावा  5.3
िम�लयन अ￸त6रH �िमक भी इस बेरोज़गारी क7 चपेट म$ ह&गे जबिक सबसे बुरी A"थ￸त म$ बेरोज़गारी के आँकड़े 24
िम�लयन तक पहँुच सकते हF।
ILO के अनुसार, वष� 2008-09 के िवIीय संकट के कारण व￸ै�क बेरोज़गारी के मामल& म$ 22 िम�लयन क7 वृ￸2 हुई
थी।
बेरोज़गारी के मामल& म$ बड़ी मा@ा म$ वृ￸2 क7 उ�मीद इस �लये भी क7 जा सकती ह ै%य&िक COVID-19 के आ￰थक
दLु�भाव& के कारण काम करने के समय/घटं& (Hours) और मज़दरूी म$ भी भारी कमी होगी।
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अतंरा��� ीय  �िमक संघ
(International Labour Organization-ILO):

अतंरा��� ीय �िमक संघ क7 "थापना वष� 1919 म$ वसा�य सं￸ध (Treaty of Versailles) (ारा रा��  संघ
(League of Nations) क7 एक संब2 एज$सी के Mप म$ हुई थी। 
इसका मु9यालय जेनेवा (A"वNज़रलFड) म$ A"थत ह।ै
वत�मान म$ िव� के 187 देश इस संगठन के सद"य हF। 
ILO के कुछ �मुख काय� िन�न�ल�खत हF-

�िमक& के िहत& क7 रTा के �लये अतंरा��� ीय �म मानक तयैार करना।
काय� "थल& पर �िमक& के अ￸धकार& को �ो=सािहत करना।
�म और रोज़गार से जुड़े मुU& पर संवाद और सामा￭जक संरTण को बढ़ावा देना आिद।      

अ<ययन के अनुसार, िवकासशील देश& म$ जहाँ अब तक "व-रोज़गार (Self-Employment) ऐसे आ￰थक प6रवत�न&
को कम करने म$ सहायक होता था, वत�मान म$ लोग& और व"तुओं के आवागमन पर लगे �￸तबधं& के कारण उतनी मदद
नहY कर पाएगा।
ILO अनुमान के अनुसार, वष� 2020 के अंत तक �िमक& क7 आय म$ कमी का यह आँकड़ा 860 िब�लयन अमे6रक7
डॉलर से लेकर 3.4 िट� �लयन अमे6रक7 डॉलर तक हो सकता ह।ै 

बढ़ती बेरोज़गारी के  दLु�भाव:

ILO �मुख के  अनुसार, COVID-19 क7 सम"या अब मा@ एक "वा"[य संकट न होकर �िमक बाज़ार और आ￰थक
Tे@ के  �लये भी एक बड़ा संकट है, ￭जसका लोग& के  जीवन पर बहुत ही गभंीर �भाव होगा।  
इतनी बड़ी मा@ा म$ लोग& क7 आय म$ कमी से व"तुओं और सेवाओं (Services) क7 मांग म$ भी कमी आएगी, ￭जसका
सीधा �भाव !यवसाय& और अथ�!यव"था पर देखने को िमलेगा। 
एक या एक से अ￸धक नौक6रय& म$ होने के बावज़ूद भी गरीबी म$ रह रहे लोग& क7 सं9या म$ भारी वृ￸2 होगी। 
अ<ययन के अनुसार, COVID-19 के आ￰थक दLु�भाव& के कारण आने वाले िदन& म$ अनुमानतः 8.8-35 िम�लयन
अ￸त6रH लोग ‘व]कग पूअर’ (Working Poor) क7 �ेणी म$ जुड़ जाएँगे।
ILO के अनुसार, समाज के कुछ समूह जसेै- यवुा, मिहलाएँ, बुजुग� और अ�वासी आिद इस आपदा से असमान Mप से
�भािवत ह&गे, जो समाज म$ पहले से ही !या^ असमानता/पTपात को और भी बढ़ा देगा।    

समाधान:

ILO ने इस आपदा से िनपटने के �लये बड़े पमैाने पर चलाई जाने वाली समायो￭जत योजनाओं क7 आव_यकता पर बल
िदया।
ILO के अनुसार, कम�चा6रय& के िहत& क7 रTा तथा अथ�!यव"था को पुनः ग￸त �दान करने के �लये वतैिनक अवकाश
(Paid Leave), सामा￭जक सुरTा क7 योजनाओं, सA`सडी जसेै समायो￭जत �यास& को बढ़ावा िदया जाना चािहये।
ILO �मुख के अनुसार, वष� 2008 के आ￰थक संकट क7 चुनौ￸तय& से िनपटने के �लये िव� के सभी देश एक साथ खड़े
हुए थे, ￭जससे एक बड़ी आपदा को टाला जा सका था। वत�मान म$ हम$ इस संकट से िनपटने के �लये वसेै ही नेतृaव क7
आव_यकता ह।ै  
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bोत: द :हदू
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