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समाचार� म� �य�?

गौरतलब ह ैिक भारत सरकार के मानव संसाधन एवं िवकास म&ंालय ने इस बात के संकेत िदये ह( िक नई ￱श�ा नी￸त का
)ा*प तयैार करने के +लये बहुत ज़�द एक नई सिम￸त का गठन िकया जाएगा। -यात.य ह ैिक नई ￱श�ा नी￸त का मसौदा तयैार
करने के +लये पूव0 कैिबनेट स￸चव टीएसआर सु345यम क6 अ-य�ता म� पाँच सद9यीय सिम￸त का गठन िकया गया था, जो
अपनी <रपोट0 सरकार को दे चुक6 ह।ै

हालाँिक, अब एक नई सिम￸त के गठन के स=दभ0 म� सरकार का कहना ह ैिक नई ￱श�ा नी￸त को अमल म� लाने से पहले बहुत
सी सिम￸तय� का सुझाव लेना सुिन￸?त िकया गया ह ैऔर सु345यम सिम￸त का गठन भी इसी उBेCय को -यान म� रखते हुए
िकया गया ह।ै ज़ािहर सी बात ह,ै देश म� ￱श�ा को )Eयेक 9तर पर )भावशाली बनाने के +लये राFG ीय ￱श�ा नी￸त म� .यापक
बदलाव क6 ज़*रत ह ैऔर इसके +लये तुरत-फुरत म� कोई कदम उठाने के बजाय सभी पहलुओं पर गौर करने क6 आवCयकता
ह।ै

￱श�ा नी￸त म� बदलाव आवCयक �य�?

￱श�ा ही िकसी समाज और राFG  क6 जागृ￸त का मूल आधार ह।ै अतः ￱श�ा नी￸त का उBेCय सा�रता बढ़ाने  के साथ-साथ
बदलते वM के अनु*प आवCयक बदलाव� को अंगीकृत करना भी ह।ै गौरतलब ह ैिक िपछले वष0 से ही ￱श�ा नी￸त म� बदलाव
लाने के +लये मथंन िकया जा रहा था। आज के दौर म� अ)ासांिगक हो चुक6 पुरानी नी￸त क6 जगह नई राFG ीय ￱श�ा नी￸त लागू
करने क6 बात चल रही ह।ै नई ￱श�ा नी￸त म� न केवल श�ै￱णक वरन ￱श�ा के हर 9तर को )भावी बनाने के +लये काम िकया
जाएगा। वत0मान म� हम 1986 म� बनी ￱श�ा नी￸त के पथ पर चल रहे ह(। दरअसल, ￸ड￭जटल इ￸ंडया जसेै सपने को साकार
करने के +लये श�ै￱णक 9तर को भी बदलने क6 ज़*रत ह।ै इसी को -यान म� रखते हुए नई राFG ीय ￱श�ा नी￸त पर मुिहम शु* क6
गई ह।ै

टीएसआर सु345यम सिम￸त क6 ￭सफा<रश�

सु345यम सिम￸त क6 )मुख ￭सफा<रश� इस )कार ह(- 

1. भारतीय )शासिनक सेवा क6 तज़0 पर ही एक अ+खल भारतीय ￱श�ा सेवा (Indian education service: IES) क6
9थापना क6 जाए, ￭जसम� कैडर िनय&ंण का दा￸यEव मानव संसाधन एवं िवकास म&ंालय का हो।
2. सिम￸त ने सुझाव िदया ह ैिक िबना िकसी िवलSब के ￱श�ा पर जीडीपी का कम से कम 6 )￸तशत खच0 िकया जाए।
3. वत0मान बीएड पाTUम� म� )वेश के +लये 9नातक 9तर पर 50% अंक )ाV करने क6 =यूनतम पा&ता शत0 होनी चािहये।
सभी ￱श�क� क6 भतW के +लये ￱श�क )वेश परी�ा (टीईटी) अिनवाय0 करनी चािहये। टीईटी के +लये क� X और राYय� को संयMु
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*प से मानदडं� और मानक� का िनधा0रण करना चािहये।
4. सरकारी और िनजी 9कूल� म� ￱श�क� के +लये अिनवाय0 लाइस�स या )माणीकरण अिनवाय0 िकया जाना चािहये, )Eयेक 10
वषZ म� 9वत&ं एवं बाहरी परी�ण के आधार पर इस लाइस�स के नवीकरण का )ावधान िकया जाए।
5. 4 से 5 वषZ के आय ुवग0 के ब[� के +लये 9कूल जाने से पहले दी जाने वाली ￱श�ा को भी ‘￱श�ा के अ￸धकार’ के अंतग0त
लाया जाना चािहये और इसके +लये तुरतं एक काय0Uम लागू िकया जाना चािहये। गौरतलब ह ैिक वत0मान म� ‘￱श�ा के
अ￸धकार’ के दायर ेम� 6 वष0 से 14 वष0 तक क6 आय ुके ब[� का ही िनःशु�क और अिनवाय0 ￱श�ा शािमल ह।ै
6. ब[� को फेल नह\ करने क6 नी￸त जारी रहनी चािहये लेिकन पाँचव\ तक ही, मा-यिमक ￱श�ा के 9तर पर ब[� को फेल
करने क6 नी￸त बहाल क6 जाए। साथ म� फेल हुए ब[े को उपचारी ￱श�ा देने क6 .यव9था का भी )ावधान िकया जाना चािहये
और उ=ह� अगले दज] म� जाने क6 अपनी यो^यता ￭स_ करने के कम से कम दो मौके िदये जाने चािहय�।
7. छा&� क6 असफलता दर म� कमी लाने के +लये ग￱णत, िव`ान एवं अंaेजी म� 10व\ क�ा क6 परी�ा दो चरण� म� लेने का
सुझाव िदया गया ह।ै इसम� पहला भाग उ[ 9तर पर (भाग ‘ए’) और दसूरा भाग िनSन 9तर पर ( भाग ‘बी’ होगा)। 10व\ क�ा के
बाद के वसेै पाTUम� ￭जनम� िव`ान, ग￱णत या अंaेजी जसेै िवषय� क6 ज़*रत नह\ होगी, उनम� शािमल होने के इbछुक छा&
भाग-बी 9तर क6 परी�ा का िवक�प चुन सकते ह(।
8. िमड-डे-मील योजना का िव9तारण करते हुए इसम� दसव\ तक के ब[� को शािमल िकया जाए, यह आवCयक इस+लये है
�य�िक िकशोर� म� भी कुपोषण क6 सम9या अ￸धक ह।ै
9. देश के सं9थान� को िवc के dेe सं9थान� क6 सू￸च म� 9थान नह\ िमलने को देखते हुए सिम￸त ने उ[ ￱श�ा के 9तर को
सुधारने के +लये सुझाव िदया िक िवदेश के उ[ गुणवfा वाले शीष0 200 सं9थान� को भारत म� आने क6 अनुम￸त दी जानी
चािहये। लेिकन ऐसे सं9थान� को उ￸चत िनय&ंण के साथ यह अनुम￸त िमले।
10. सिम￸त ने कौशल बढ़ाने वाली और रोजगारो=मुखी ￱श�ा पर भी जोर िदया ह।ै यूजीसी और एआईसीटीई को शािमल कर
￱श�ा के +लये रगेूलेटरी त&ं बनाने क6 भी ￭सफा<रश क6 गई ह।ै साथ ही यजुीसी को चु9त-दhु9त बनाने क6 बात भी कही गई
ह।ै
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