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चचा	 म� #य$?

क� % सरकार ने हाल ही म� सोशल मी￸डया पर #MeToo अ￱भयान के बाद काय	�थल$ पर यौन उ�पीड़न को रोकने के .लये
कानूनी और सं�थागत ढाँचे को देखने के .लये 5यायाधीश$ का एक पनैल �थािपत करने क� अपनी योजना क� घोषणा क�।

<मुख >बदु

उ?ेखनीय ह ैिक हाल ही म� भारत सरकार के मिहला एवं बाल िवकास म@ंालय ने मी टू अ￱भयान के िव�तार को देखते
हुए मामले क� गभंीरता से जाँच के .लये जाने-माने कानूनिवद$ क� सिम￸त गिठत करने का फैसला .लया ह।ै
सरकार एक ‘तBय-खोज आयोग’ िनयDु करगेी जो साव	जिनक सुनवाई करगेा। पीिड़त मिहलाएँ सिम￸त के सामने गवाही
भी दे सकती हF। इसके बाद, सिम￸त काय	�थल पर यौन उ�पीड़न क� Hयापक <कृ￸त के कारण$ और प रणाम$ क�
पहचान करगेी जो कानून म� बदलाव का कारण बन सकता ह।ै
हालाँिक वष	 2013 क� शुJआत म� 5यायमू￷त जेएस वमा	 सिम￸त ने लFिगक कानून$ पर सौपी गई अपनी ऐ￸तहा￭सक
 रपोट	 म� काय	�थल पर यौन उ�पीड़न (रोकथाम, िनषेध और िनवारण) िवधेयक म� महMवपूण	 बदलाव करते हुए आंत रक
￱शकायत सिम￸त (आईसीसी) क� बजाय राNय �तरीय रोज़गार अ￸धकरण क� �थापना क� ￭सफा रश क� थी।
इस सिम￸त का गठन 16 िदसंबर के िनभ	या गFगरपे और उसके <￸तरोध म� हुए राPQHयापी िवरोध <दश	न के बाद हुआ था
तथा 23 जनवरी, 2013 को सिम￸त 
ारा अपनी  रपोट	 जमा कर दी गई थी।
5यायमू￷त लीला सेठ और व रR अ￸धवDा गोपाल सुSमTयम समेत, 5यायमू￷त वमा	 क� अUयVता वाली इस सिम￸त ने
यौन उ�पीड़न िवधेयक को ‘असंतोषजनक’ बताया था और कहा था िक यह िवशाखा िदशािनदWश$ क� भावना को
<￸त>बिबत नहX करता ह।ै
िवशाखा िदशािनदWश काय	�थल पर यौन उ�पीड़न को रोकने के .लये वष	 1997 म� सवYZ 5यायलय 
ारा तयैार िकया
गया था।
 रपोट	 म� कहा गया था िक त�कालीन <�तािवत कानून के तहत िनधा	 रत एक आंत रक ￱शकायत सिम￸त ‘अनु�पादक’
होगी #य$िक ऐसी आंत रक ￱शकायत$ से िनपटने से मिहलाओं को ￱शकायत दज	 कराने से हतो�सािहत िकया जा
सकता ह।ै
इसके बजाय सिम￸त ने सभी ￱शकायत$ को <ा\ करने और िनण	य लेने के .लये रोज़गार अ￸धकरण बनाने का <�ताव
रखा था।
￱शकायत$ के शी] िनपटान को सुिन￸^त करने के .लये 5यायमू￷त वमा	 सिम￸त ने <�तािवत िकया था िक अ￸धकरण को
￭सिवल कोट	 के _प म� काय	 नहX करना चािहये, लेिकन <�येक ￱शकायत से िनपटने के .लये वे अपनी <ि`या का चयन
कर सकते हF।
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िनयोDा पर दा￸य�व

सिम￸त ने कहा था िक यौन उ�पीड़न क� प रभाषा का दायरा बढ़ाते हुए िकसी भी ‘अवां￱छत Hयवहार’ को ￱शकायतकcा	
क� HयिDपरक धारणा से देखा जाना चािहये।
वमा	 सिम￸त ने कहा था िक यिद एक िनयोDा यौन उ�पीड़न को <ो�साहन देता ह,ै ऐसे माहौल क� अनुम￸त देता ह ैजहाँ
यौन दHुय	वहार Hयापक और Hयव��थत हो जाता ह,ै जहाँ िनयोDा यौन उ�पीड़न पर कंपनी क� नी￸त का खलुासा करने
और ￭जस तरीके से कम	चारी ￱शकायत दज	 कर सकते हF, उस म� िवफल रहता ह,ै साथ ही िटQ dयूनल को ￱शकायत
अeेिषत करने म� िवफल रहता ह ैतो इसके .लये िनयोDा को ￭जfमेदार ठहराया जा सकता ह।ै कंपनी ￱शकायतकcा	 को
मुआवजे का भुगतान करने के .लये भी उcरदायी होगी।
सिम￸त ने मिहलाओं को आगे आने और ￱शकायत दज	 करने हेतु <ो�सािहत करने के .लये कई सुझाव भी िदये थे।
िमसाल के तौर पर, सिम￸त ने झूठी ￱शकायत$ के .लये मिहलाओं को द￸ंडत करने का िवरोध िकया और इसे ‘कानून के
उhेiय को ख�म करने से <े रत एक अपमानजनक <ावधान’ कहा।
वमा	 सिम￸त ने यह भी कहा था िक ￱शकायत दज	 करने के .लये तीन महीने क� समय सीमा को समा\ िकया जाना
चािहये और ￱शकायतकcा	 को उसक� सहम￸त के िबना �थानांत रत नहX िकया जाना चािहये।
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